


広大な海と海から陸につながる領域で
多様な人財が社会課題の解決のために
生き生きと活躍する企業を目指します。

ニッスイマリン工業株式会社は、日本水産株式会社（現・株式会社ニッスイ）の海上

職員を母体として1996年1月に誕生しました。漁業で培われた海洋に関する技術と知識

を基礎に、お客様のご要望にお応えしながら、船員派遣事業、船舶運航管理事業、海洋

土木事業、海陸エンジニアリング事業など幅広い事業分野に適応しています。2011年4

月に日本初の国際認証訓練施設である「日本サバイバルトレーニングセンター」を開設し

ました。海洋産業で働く尊い生命、大切な財産を守ることに貢献し、海洋産業の健全な

発展にお役立ちできることを願っています。

「誠実・真実・遵法」を企業理念とし、「正直に・謙虚に・礼儀正しく」を行動の原理原則

として、持続可能性のある社会の実現に向けて従業員一同最善を尽くす所存です。

ご挨拶

中屋   新二









健　康　経　営　宣　言

2025年6月1日
ニッスイマリン工業株式会社
代表取締役社長　中屋新二

ニッスイマリン工業は、従業員とその家族の生活を守り、

社会課題に取り組む多様な人材が生き生きと活躍する

企業になるために、従業員が心身ともに健康で元気に働くこ

とができる職場環境を整備することを誓います。

この健康経営への取り組みを経営方針の一つとして位置

付け、積極的に推進することを宣言します。
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